附件1
《女职工劳动保护特别规定》贯彻落实情况调研提纲
一、本区域、本单位《女职工劳动保护特别规定》贯彻落实基本情况，特别是实施全面两孩政策下女职工劳动就业、“四期”保护、生育保障等权益实现情况。
二、本区域、本单位《女职工劳动保护特别规定》贯彻落实存在的重点难点问题。
三、对推动《女职工劳动保护特别规定》贯彻落实的意见建议。
